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CAPITULO VI

Do Salério-Familia, Do Auxilio Recluséo e
Funeral

Artigo 23 - Ao servidor ou ao inativo de baixa
renda sera concedido salario-familia por:

| - filho ou equiparado de qualquer condi¢do menor
de 14 (quatorze) anos;

I - filho invalido de qualquer idade.

§ 1° - O critério para afericdo da baixa renda do
servidor ou do inativo serd o mesmo utilizado para tra-
balhadores vinculados ao RGPS.

§ 2° - O pagamento do salario-familia sera devido
a partir da data da apresentacéo da certiddo de nasci-
mento do filho ou da documentagdo relativa ao equi-
parado ou ao invalido e estara condicionado a apre-
sentagdo anual de atestado de vacinacdo obrigatoria,
até seis anos de idade, e de comprovacéo de freqiién-
cia a escola do filho menor ou equiparado, a partir dos
seis anos de idade.

§ 3° - O beneficio do salario-familia ficara suspen-
S0 até que o interessado apresente o atestado de vaci-
nacéo obrigatéria e o comprovante de freqtiéncia esco-
lar, referidos no § 3° deste artigo.

§ 4° - A freqliéncia escolar ser comprovada com a
apresentacao de documento, relativo ao aluno e emiti-
do pelo estabelecimento de ensino, na forma da legis-
lagéo propria.

Artigo 24 - Aos dependentes de servidor de baixa
renda, enquanto permanecer recolhido a prisao, sera
concedido auxilio-reclusgo.

§ 1° - O critério para afericdo da baixa renda do
servidor a que alude o “caput” deste artigo € 0 mesmo
utilizado para os trabalhadores sujeitos ao RGPS.

§ 2° - O valor do auxilio-recluséo serd idéntico ao
do salério de contribui¢do do servidor.

§ 3° - O pagamento do auxilio-reclusdo obedecera
aos mesmos critérios estabelecidos no artigo 19 deste
decreto.

§ 4° - Consideram-se dependentes, para fins do
disposto no “caput” deste artigo, as pessoas mencio-
nadas no artigo 18 deste decreto.

§ 5° - O direito a percepgdo do beneficio cessara:

1. no caso de extingdo da pena;

2. se ao servidor, ao final do processo criminal, for
imposta a perda do cargo;

3. se da decisdo administrativa irrecorrivel, em pro-
cesso disciplinar, resultar imposicdo da pena demisso-
ria, simples ou agravada;

4. por morte do servidor ou do beneficiario do
auxilio.

§ 6° - O pagamento do beneficio de que trata este
artigo sera suspenso em caso de fuga, concessao de
liberdade condicional ou alteragéo do regime prisional
para prisdo albergue e somente sera retomado caso se
modifiquem essas situagdes.

§ 7° - O requerimento para obtengdo do auxilio-
recluséo sera instruido com a certiddo do efetivo reco-
Ihimento do servidor & prisdo, expedida por autoridade
competente, devendo ser renovada a cada 3 (trés)
meses e apresentada pelo interessado a SPPREV, para
fins de percepgéo do beneficio.

Artigo 25 - Ao cOnjuge, companheiro ou compa-
nheira ou, na sua falta, aos filhos de qualquer condi-
¢80 ou aos pais serd concedido auxilio-funeral, a titulo
de assisténcia & familia do servidor ativo ou inativo
falecido, de valor correspondente a 1 (um) més da
remuneragao.

§ 1° - Se 0 6bito do policial civil, de integrante da
carreira de Agente de Seguranca Penitenciaria e da
classe de Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria
ocorrer em decorréncia de lesdes recebidas no exerci-
cio de suas funcdes, o valor do auxilio-funeral corres-
pondera a 2 (dois) meses da respectiva remuneragao.

§ 2° - A concesséo do valor do beneficio nos ter-
mos do § 1° deste artigo dependera da comprovagao
da causa do 6bito, resultante de competente apuracéo.

§ 3° - As despesas com o funeral do servidor e do
inativo que tenham sido efetuadas por terceiros serdo
ressarcidas até o limite previsto no “caput™ deste arti-
go.

§ 4° - As despesas com o funeral que tenham sido
custeadas por entidade prestadora de servicos dessa
natureza serdo ressarcidas até o limite previsto no
“caput” deste artigo, mediante a apresentagdo de
alvara judicial.

§ 5° - O pagamento do auxilio-funeral ficara condi-
cionado a apresentacdo da prova de identidade do
requerente, da certiddo de 6bito, do comprovante das
despesas efetivamente realizadas e do alvara judicial.

§ 6° - O pagamento do auxilio-funeral sera efetua-
do uma Unica vez, nos termos das disposi¢des deste
artigo.

§ 7° - Quando as despesas com o funeral do servi-
dor ou inativo forem efetuadas por terceiros ou por
entidade prestadora de servicos dessa natureza, e em
valor inferior ao limite previsto no “caput” ou no § 1°
deste artigo, conforme o caso, a diferenca para atingir
o limite neles previstos serd paga ao conjuge, compa-
nheiro ou companheira, ou, na sua falta, aos filhos de
qualquer condi¢éo ou aos pais.

§ 8° - A comprovagcdo de qualidade de companhei-
ro ou companheira, em unido estavel ou unido homoa-
fetiva, para o recebimento do auxilio-funeral, dar-se-&
nos termos dos artigos 18 e 20 deste decreto.

Artigo 26 - O auxilio-reclusdo, o salario-familia e o
auxilio-funeral serdo geridos pela SPPREV, mediante
reembolso do 6rgdo de origem, quando o respectivo
beneficiario for servidor inativo ou seu dependente.

CAPITULO VI

Das DisposicOes Finais e Transitérias

Artigo 27 - No prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da publicacdo deste decreto, os érgdos setoriais ou
subsetoriais de recursos humanos, ou seus correspon-
dentes, nos érgdos cedentes, fornecerdo a SPPREV a
relacdo dos servidores afastados, com a indicagao do
inicio de cada afastamento, do 6rgdo ou ente em que
estdo em exercicio e da existéncia, ou ndo, de prejuizo
para o subsidio, 0s vencimentos ou a remuneragao.

Artigo 28 - Para o servidor que se encontrava em
atividade antes da publicacdo da Lei Complementar n°
1012, de 5 de julho de 2007, e que optar pela incluséo
na base de contribuicdo de parcelas remuneratorias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, de
exercicio de cargo em comissdo ou de fungéo de con-
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fianca, no calculo de seus beneficios previdenciéarios
serdo observados os seguintes critérios:

| - 0 tempo minimo de contribuicdo sera de 1 (um)
ano;

Il - o valor correspondera a 1/30 (um trinta avos)
para a servidora, e 1/35 (um trinta e cinco avos) para o
servidor, por ano de contribuigéo, até o limite de 30/30
(trinta trinta avos) e 35/35 (trinta e cinco trinta e cinco
avos), respectivamente, aferidos sobre a média do
periodo.

Artigo 29 - Os valores das contribui¢des que ndo
tenham sido recolhidos a SPPREV serdo, nos termos do
inciso Il do artigo 26 da Lei Complementar n® 1.010, de
1° de junho de 2007, deduzidos do repasse obrigatério
de recursos imediatamente posterior, feito ao 6rgao ou
entidade responsavel pela respectiva retengéo e paga-
mento.

Artigo 30 - A SPPREV mantera um cadastro indivi-
dualizado para cada contribuinte do RPPS, nos termos
do inciso V do artigo 3° da Lei Complementar n° 1.010,
de 1° de junho de 2007, que sera atualizado perma-
nentemente com as informagdes fornecidas pelos
6rgdos da Administragdo direta e indireta do Estado de
Séo Paulo.

Paragrafo Unico - O contribuinte receberé anual-
mente, no més do seu aniversario, as informagoes
constantes do seu cadastro, que Ihe serdo fornecidas
pela SPPREV mediante comprovante impresso ou certi-
ddo eletronica devidamente autenticada, nos termos
do § 7° do artigo 3° da Lei Complementar n® 1.010, de
1° de junho de 2007.

Artigo 31 - Compete ao Diretor Presidente da
SPPREV, no exercicio de sua atribuicdo de orientar,
supervisionar e regulamentar o RPPS, estabelecer e
publicar parametros, procedimentos e diretrizes gerais,
necessarios para dar aplicacdo as disposicdes deste
decreto.

Artigo 32 - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Palécio dos Bandeirantes, 2 de abril de 2008

JOSE SERRA

Mauro Ricardo Machado Costa

Secretario da Fazenda

Aloysio Nunes Ferreira Filho

Secretério-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 2 de abril de 2008.

DECRETO N° 52.860,
DE 2 DE ABRIL DE 2008

Regulamenta a contribuicdo previdenciéria
dos militares do servico ativo, da reserva
remunerada, reformados, agregados e res-
pectivos pensionistas, nos termos da Lei
Complementar n® 1.013, de 6 de julho de
2007, e da providéncias correlatas

JOSE SERRA, Governador do Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposicéo Preliminar

Artigo 1° - A contribuicdo previdenciria para a
manutencdo do Regime Proprio de Previdéncia dos
Militares do Estado - RPPM, de que trata a Lei Comple-
mentar n® 1.013, de 6 de julho de 2007, obedecera as
normas estabelecidas neste decreto.

CAPTULO Il

Dos Contribuintes Obrigatdrios para o RPPM

Artigo 2° - S&o contribuintes obrigatdrios para o
RPPM:

| - 0s militares do servigo ativo;

I - os militares agregados ou licenciados, que con-
tinuarem a perceber vencimentos nessa situacéo;

Il - os militares da reserva remunerada ou refor-
mados;

IV - os pensionistas dos militares a que se referem
os incisos I, Il e Il deste artigo.

Artigo 3° - Para fins de controle da S&o Paulo Pre-
vidéncia - SPPREV, entidade gestora do RPPM, sera
aberto um cadastro individualizado para cada contri-
buinte, nos termos do inciso V do artigo 3° da Lei Com-
plementar n® 1.010, de 1° de junho de 2007.

Paragrafo Unico - As informacdes constantes do
cadastro de cada contribuinte serdo disponibilizadas
anualmente, no més de seu aniversario, mediante com-
provante impresso ou certiddo eletrnica devidamente
autenticada, nos termos do § 7° do artigo 3° da Lei
Complementar n° 1.010, de 1° de junho de 2007.

Artigo 4° - A contribuigdo previdenciaria dos milita-
res do servigo ativo, para o RPPM, devida a partir de 5
de outubro de 2007, é de 11% (onze por cento) e inci-
diré sobre a totalidade da base de contribuic&o.

§ 1° - Para fins de calculo da contribui¢do previ-
denciaria devida, entende-se como base de contribui-
¢do o total dos vencimentos do militar, incluindo-se o
padrdo, acrescido das vantagens pecuniarias perma-
nentes estabelecidas em lei ou por outros atos conces-
sivos, dos adicionais de carater individual e de quais-
quer outras vantagens, excluidas:

1. as diarias para viagens;

2. 0 auxilio-transporte;

3. o salario-familia;

4. o salario-esposa;

5. 0 auxilio-alimentacéo;

6. as parcelas percebidas em decorréncia de local
de trabalho;

7. as parcelas percebidas em decorréncia do exerci-
cio de cargo em comisséo ou de funcdo de confianca;

8. as demais vantagens ndo incorporaveis institui-
das em lei.

§ 2° - O policial militar, mediante requerimento
encaminhado ao 6rgdo de pessoal da Policia Militar,
poderd optar pela inclusdo, na base de contribuicéo,
das parcelas remuneratérias a que se referem os itens
6 e 7 do § 1° deste artigo, para efeito de calculo do seu
beneficio previdenciario, que produzira efeitos:

1. no més da manifestacdo, se esta ocorrer até o
cadastramento da parcela;

2. no més seguinte ao da op¢do, quando a mani-
festagdo ocorrer em periodo posterior ao fixado no
item 1 deste parégrafo.

§ 3° - Para os militares que ingressaram na Policia
Militar a partir de 1° de outubro de 2007, a incluséo

das parcelas a que se refere o § 2° deste artigo, para
efeito de calculo do beneficio previdenciario, observara
0s seguintes critérios:

1. tempo minimo de contribuicdo de 1 (um) ano;

2. o0 valor correspondera a 1/30 (um trinta avos)
por ano de contribuicéo, calculado sobre a média do
periodo.

Artigo 5° - Os militares da reserva remunerada,
reformados, agregados e os pensionistas contribuem
com 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da
parcela dos proventos de inatividade e pensdes que
supere o limite m&ximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo tnico - Nos casos de acumulagdo remu-
nerada de proventos e/ou pensdes, considerar-se-4,
para fins de calculo da contribui¢do de que trata o
“caput™ deste artigo, o somatério dos valores percebi-
dos, de forma que a parcela remuneratéria imune inci-
da uma Unica vez.

Artigo 6° - O décimo-terceiro salario serd conside-
rado para fins de incidéncia das contribui¢Ges de que
tratam os artigos 4° e 5° deste decreto.

Artigo 7° - A partir de 1° de setembro de 2007, a
contribuicdo do Estado para o custeio do RPPM é o
dobro da contribui¢do do militar da ativa.

Paréagrafo Unico - O produto de arrecadagdo devera
ser contabilizado em conta especifica e administrado
segundo as regras contidas nas resolugdes do Conse-
Iho Monetéario Nacional - CMN, ficando vedados
empréstimos e financiamentos de qualquer natureza
para qualquer pessoa, bem como o pagamento de
beneficios previdenciarios mediante convénio ou con-
sorcios, nos termos do § 5°, do artigo 3° da Lei Com-
plementar n° 1.010, de 1° de junho de 2007, e seus
atos normativos.

Artigo 8° - As contribuicdes devidas para o custeio
do RPPM serdo recolhidas em favor da SPPREV na
mesma data do pagamento dos vencimentos, proventos
e pensdes, mediante desconto mensal na respectiva
folha de pagamento e contabilizadas separadamente.

§ 1° - O Estado é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do RPPM decorren-
tes do pagamento dos beneficios previdenciarios, na
mesma data referida neste artigo.

§ 2° - Os recursos provenientes das contribuicdes
instituidas pela Lei Complementar n® 1.013, de 6 de
julho de 2007, destinam-se exclusivamente ao custeio
do RPPM.

CAPITULO IlI

Das Prestacdes

Artigo 9° - O Regime Proprio de Previdéncia dos
Militares do Estado - RPPM, compreende as seguintes
prestacdes, expressas em beneficios e servigos:

| - proventos da inatividade;

I - pensdo por morte;

Il - auxilio-recluséo;

|V - salério-familia.

SECAO |

Dos Proventos da Inatividade

Artigo 10 - O ato do Comandante Geral que efeti-
var a passagem para a reserva ou a reforma do militar
do Estado indicara sua fundamentacéo legal, especifi-
cando a regra de célculo, integral ou proporcional, a
que faz jus nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 11 - Nas situagdes de inatividade remunera-
da previstas na legislacdo em vigor, o 6rgéo de pessoal
da Policia Militar encaminhara as informagdes funcio-
nais e previdenciérias ao Diretor de Beneficios - Milita-
res da SPPREV, para formalizacdo, pagamento e manu-
tengdo do beneficio.

SECAO Il

Da Penséo

Artigo 12 - O direito a penséo nédo esta sujeito a
decadéncia ou prescrigéo.

Artigo 13 - S&o dependentes do militar, para fins
de recebimento de pensao:

| - 0 cOnjuge ou o companheiro ou companheira,
na constancia, respectivamente, do casamento ou da
unido estavel;

Il - os filhos, de qualquer condi¢do ou sexo, de
idade igual a prevista na legislagao do regime geral da
previdéncia social e ndo emancipados, bem como os
invalidos para o trabalho e os incapazes civilmente,
esses dois Ultimos desde que comprovadamente vivam
sob dependéncia econdmica do militar;

Il - os pais, desde que comprovadamente vivam
sob dependéncia econémica do militar, e ndo existam
dependentes das classes mencionadas nos incisos | ou
Il deste artigo, ressalvado o disposto no § 3° deste arti-
go.

§ 1° - O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se
ao filho desde que comprovadamente vivam sob
dependéncia econdmica do militar.

§ 2° - A pensdo atribuida ao filho invalido ou inca-
paz sera devida enquanto durar a invalidez ou incapa-
cidade.

§ 3° - Mediante declarago escrita do militar, enca-
minhada ao Diretor de Beneficios - Militares da
SPPREV, os dependentes enumerados no inciso IlI
deste artigo poderdo concorrer em igualdade de condi-
¢Bes com os demais.

§ 4° - A incapacidade e a invalidez, para os fins
deste artigo, serdo verificadas mediante pericia por
Junta de Sadde Militar.

§ 5° - A invalidez ou a incapacidade supervenien-
tes & morte do militar ndo conferem direito & pensao,
exceto se tiverem inicio durante o periodo em que o
dependente usufruia o beneficio.

Artigo 14 - A comprovacdo da unido estavel para
fins de pensdo, sera feita mediante processo, instruido
com, no minimo, trés dos seguintes instrumentos pro-
bantes, ao final do qual seré& emitido parecer e decisdo:

| - contrato escrito;

Il - declaragdo publica de coabitacdo feita perante
tabelido;

I - copia de declaragdo de imposto de renda;

IV - disposicOes testamentarias;

V - certiddo de nascimento de filho em comum,;

VI - certiddo/declaracdo de casamento religioso;

VIl - comprovagdo de residéncia em comum;

VIII - comprovacdo de encargos domésticos que
evidenciem a existéncia de sociedade ou comunh&o
nos atos da vida civil;

IX - procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;
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X - comprovagao de compra e venda de imével em
conjunto;

XI - contrato de locagdo de im6vel em que figurem
como locatarios ambos os conviventes;

XII - comprovagéo de conta bancéria conjunta;

XIIl - ap6lice de seguro em que conste o(a) compa-
nheiro(a) como beneficiario(a);

XIV - registro em associa¢do de classe onde conste
o(a) companheiro(a) como beneficiario(a);

XV - inscricdo em instituicdo de assisténcia médica
do(a) companheiro(a) como beneficiario(a).

Parégrafo Unico - A apresentacdo de decisdo judi-
cial irrecorrivel reconhecendo a unido estavel dispensa
a apresentacdo dos documentos anteriormente enume-
rados.

Artigo 15 - A comprovacéo de dependéncia econ6-
mica para fins de pensdo sera feita mediante processo,
instruido com, no minimo, trés dos seguintes instru-
mentos probantes, ao final do qual sera emitido pare-
cer e decisdo:

| - declaragéo publica feita perante tabelido;

Il - copia de declaragdo de imposto de renda, em
que conste nominalmente o interessado como depen-
dente;

Il - disposicdes testamentérias;

IV - comprovacéo de residéncia em comum;

V - apélice de seguro em que conste o interessado
como beneficiario;

VI - registro em associacéo de classe onde conste o
interessado como beneficiério;

VII - inscricdo em instituicdo de assisténcia médica
do interessado como beneficiario.

Artigo 16 - Com a morte do militar, a penséo sera
paga aos dependentes mediante rateio, em partes
iguais.

Paragrafo Gnico - O valor inicial da penséo por
morte devida aos dependentes do militar falecido sera
igual a totalidade da remuneragéo do militar no posto
ou graduacdo em que se deu o 6bito, ou dos proventos
do militar da reserva remunerada ou reformado na
data do 6bito, até o limite maximo estabelecido para
0s beneficios do regime geral de previdéncia social de
que trata o artigo 201 da Constitui¢ao Federal, acresci-
do de 70% (setenta por cento) da parcela que exceder
esse limite, exceto na situacéo prevista no § 1° do arti-
go 1° da Lei n° 5.451, de 22 de dezembro de 1986,
quando o valor do beneficio correspondera a integrali-
dade dos vencimentos ou proventos do militar.

Artigo 17 - O pagamento do beneficio retroagira a
data do 6bito, quando requerido em até 60 (sessenta)
dias deste, mediante a apresentacdo de requerimento
ao Diretor de Beneficios - Militares da SPPREV.

§ 1° - O pagamento do beneficio sera feito a partir
da data do requerimento, quando ultrapassado o prazo
previsto no “caput” deste artigo.

§ 2° - A penséo seré concedida ao dependente que
primeiro vier a requeré-la, admitindo-se novas inclu-
sbes a qualquer tempo, que produzirdo efeitos finan-
ceiros a partir da data em que forem requeridas, nos
termos do “caput” e § 1° deste artigo.

§ 3° - A perda da qualidade de dependente pelo
pensionista implica na extingdo de sua quota de pen-
sdo, admitida a reversdo da respectiva quota somente
de filhos para cdnjuge ou companheiro(a), e destes
para aqueles.

§ 4° - Com a extincdo da Ultima quota de pensdo
extingue-se o beneficio.

§ 5° - A pensdo ou a quota respectiva sera paga
diretamente ao beneficiario ou a seu representante
legal.

Artigo 18 - O Diretor Presidente da SPPREV editara
normas complementares estabelecendo modelo-
padrdo de requerimento da pensdo de que trata esta
secdo e relacionando a documentagao que o instruira.

Artigo 19 - A perda da qualidade de dependente
dar-se-a em virtude de:

| - falecimento, considerada para esse fim a data
do 6bito;

I - ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou
condices estabelecidos em lei;

1 - matrimdnio ou constituicdo de unido estavel.

Paragrafo Gnico - Aquele que perder a qualidade
de dependente ndo a restabelecera.

Artigo 20 - O ex-cbnjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira somente terdo direito a pensao se o mili-
tar lhe prestava penséo alimenticia na data do 6bito, o
que devera ser comprovado mediante requerimento
instruido com copia da deciséo judicial ou homologa-
¢do de acordo entre as partes, e a respectiva certiddo
de objeto e pé ou inteiro teor.

Paragrafo Gnico - O ex-cOnjuge, ex-companheiro
ou ex-companheira concorrerdo em igualdade de con-
dicbes com os demais dependentes, sendo o valor de
seu beneficio limitado ao valor da pensdo alimenticia
que recebia do militar.

Artigo 21 - Nenhum dependente podera receber
mais de uma pensdo decorrente deste RPPM, exceto
filho, enteado e menor tutelado, de casal contribuinte,
assegurado aos demais o direito de opgéo pela pensdo
mais vantajosa.

Artigo 22 - Para os 6bitos ocorridos antes da data
da publicacdo da Lei Complementar n® 1.013, de 6 de
julho de 2007, o célculo da pensao devida ao depen-
dente obedecera as regras da legislagdo vigente na
data do 6bito.

Parégrafo Unico - Na ocorréncia de novo rateio do
beneficio aplicar-se-d0 as regras previstas na legisla-
céo a que se refere o “caput” deste artigo, ficando
assegurados aos atuais pensionistas os direitos previ-
dencidrios previstos na legislagdo vigente antes da
data da publicacdo da Lei Complementar n° 1.013, de
6 de julho de 2007, enquanto mantiverem as condi¢des
que, sob a égide da legislacéo anterior, lhes garantia o
beneficio.

Artigo 23 - O 6rgdo de pessoal da Policia Militar
fornecerd ao Diretor de Beneficios - Militares da
SPPREV as informagcdes e documentos que forem solici-
tados para instruir cadastro de contribuinte ou proces-
50 de penséo.

Artigo 24 - O drgédo de pessoal da Policia Militar,
remeterd ao Diretor de Beneficios - Militares da
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